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Temeljem ¢lanka 25. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe Dakovo, ravnateljica Doma za starije i
nemocne osobe Pakovo, donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme za radno mjesto
istaf/spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada

I

Temeljem natjecaja za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog 12.03.2026. godine na
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Doma za starije i nemocne osobe Dakovo, za
zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto ¢istaé/sprema¢ u sustavu s posebnim uvjetima
rada, odabrana kandidatkinja je Iris Dorié.

II

S odabranom kandidatkinjom iz to¢ke I ove Odluke Dom za starije i nemoéne osobe Pakovo sklopit ée
Ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 1 mjeseca.

III
Ova odluka je kona¢na te stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Javni oglas za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme objavijen je na mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te Doma za starije i nemo¢ne osobe Pakovo 12.03.2026. godine. Do isteka
roka za prijavu na natjecaj pristiglo je ukupno 18 prijava, od kojih je 1 povu¢ena, 3 su nepotpune, dok je 14
potpuno i ispunjavaju sve formalne uvjete iz natje¢aja te se smatraju kandidatima. Testiranju je pristupilo 7
kandidata.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja je provelo postupak po Natjefaju za prijam u radni odnos na
neodredeno vrijeme za radno mjesto ¢istad/spremad u sustavu s posebnim uvjetima rada - 1 izvrsitelj. Postupak
odabira kandidata provodio se u dvije faze. Prva faza postupka odabira obuhvatila je otvaranje prijava i
utvrdivanje ispunjavanja formalnih uvjeta natjecaja. Druga faza odnosila se na pismeno testiranje kandidata.

Povjerenstvo je podnijelo IzvjeSée o provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na
natje¢aj, rang listu kandidata te prijedlog Odluke o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme za radno mjesto &istat/spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada.

Kandidati su odabrani temeljem ispunjavanja formalnih uvjeta natjeaja te na temelju rezultata
provedenog pismenog testiranja. Ravnateljica Doma za starije i nemo¢ne osobe Pakovo razmotrila je Izvje$ée o
provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na natje€aj za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme za radno mjesto istad/spremaé u sustavu s posebnim uvjetima rada, rang listu kandidata,
prijedlog Odluke o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto
Cistac/spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada te je odlu¢eno kao u izreci ove Odluke.
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